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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ
Ηράκλειο, 23/07/2026


ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΑΚΙΝHΣΕΩΝ
 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ/ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ

ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ – CALL 2024, CALL 2025

Η Επιτροπή Αξιολόγησης, που συστήθηκε με απόφαση του  Επιστημονικά Υπεύθυνου του Γραφείου Διεθνών Σχέσεων Δρ. Ιωάννη Δαλιακόπουλο, αποτελούμενη από τους:

1. Ιωάννη Δαλιακόπουλο
2. Γεώργιο Κριτσωτάκη 
3. Γκάρεθ Όουενς

Συνήλθε σε σώμα στις 23-07-2026 και ώρα 10:00 στο Γραφείο Δημοσίων και Διεθνών Σχέσεων  ΕΛ.ΜΕ.ΠΑ στο Ηράκλειο, για να αξιολογήσει τις αιτήσεις των υποψηφίων που εκδήλωσαν ενδιαφέρον σχετικά με τη μετακίνηση προσωπικού του ΕΛΜΕΠΑ για επιμόρφωση ή/και διδασκαλία στο πλαίσιο της Διεθνούς Κινητικότητας – CALL 2024 και CALL 2025.

Η αξιολόγηση  των υποψηφίων έγινε σύμφωνα με τα αναγραφόμενα στην 5η Πρόσκληση που δημοσιεύτηκε στην ιστοσελίδα του Γραφείου Διεθνών Σχέσεων, στο mail list administrator του ΕΛΜΕΠΑ και στον Πίνακα Ανακοινώσεων του γραφείου.

             Πίνακας 1. Κριτήρια Αξιολόγησης, Α’ ακαδημαϊκό προσωπικό (κατά προτεραιότητα)
	Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ
	ΚΡΙΤΗΡΙΟ
	ΜΟΡΙΑ

	1
	Γνώση της Αγγλικής γλώσσας (τουλάχιστον επιπέδου Β2) ή της γλώσσας της χώρας υποδοχής ή της γλώσσας εργασίας
	10

	2
	Συμμετοχή/ Συνεισφορά στην συγκεκριμένη συνεργασία
• Έναρξη συνεργασίας κινητικότητας (15 Μόρια)
• Κοινά Προγράμματα (έως 10 Μόρια)
• Κοινές ερευνητικές δημοσιεύσεις (έως 5 Μόρια)
	έως 30

	
	
	

	3
	Αναλυτικό και επαρκώς τεκμηριωμένο σχέδιο διδασκαλίας ή επιμόρφωσης,με βάση τα παρακάτω:
• Πρόγραμμα της επιμόρφωσης /διδασκαλίας (απαραίτητο) 
• Συνάφεια με τη θέση/γνωστικό αντικείμενο (έως 10 Μόρια)
• Σκοπιμότητα της κινητικότητας (έως 10 Μόρια με προτεραιότητα  στη  διδασκαλία)
• Παραδοτέα στα πλαίσια της μετακίνησης (έως 5 Μόρια) 
• Σχέδιο διάχυσης/αξιοποίησης (έως 5 Μόρια)
	έως 30

	4
	Συμμετοχή/συνεισφορά στις ενέργειες διεθνοποίησης του ΕΛΜΕΠΑ
• Διδασκαλία μαθημάτων σε εισερχόμενους φοιτητές Erasmus τα τελευταία 2 έτη (έως 20 Μόρια)
• Συμμετοχή σε info days και άλλες δράσεις (έως 10 Μόρια)
	έως 30

	        5
	ΑμεΑ (με προτεραιότητα σε περίπτωση ισοβαθμίας) 
	15




Πίνακας 2. Κριτήρια Αξιολόγησης, Β’ διοικητικό/ τεχνικό προσωπικό (κατά δεύτερη προτεραιότητα)
	Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ
	ΚΡΙΤΗΡΙΟ
	ΜΟΡΙΑ

	1
	Γνώση της Αγγλικής γλώσσας (τουλάχιστον επιπέδου Β2) ή της γλώσσας της χώρας υποδοχής ή της γλώσσας εργασίας
	20

	2
	Αναλυτικό και επαρκώς τεκμηριωμένο σχέδιο επιμόρφωσης, με βάση τα παρακάτω:
• Πλήρες πρόγραμμα επιμόρφωσης (απαραίτητο)
• Συνάφεια με τη θέση εργασίας στο ΕΛΜΕΠΑ (έως 15 Μόρια)
• Σκοπιμότητα της κινητικότητας (έως 15 Μόρια)
• Παραδοτέα στα πλαίσια στα πλαίσια της μετακίνησης (έως 15 Μόρια)
• Σχέδιο διάχυσης/αξιοποίησης (έως 15 Μόρια) 	
	έως 60

	
	
	

	3
	Συμμετοχή/συνεισφορά στις ενέργειες διεθνοποίησης του ΕΛΜΕΠΑ
	έως 20

	4
	Συμμετοχή σε δράσεις κινητικότητας τα τελευταία 2 έτη
	μείον 10

	        5
	ΑμεΑ (με προτεραιότητα σε περίπτωση ισοβαθμίας) 
	15






Η Επιτροπή διαπίστωσε ότι εμπρόθεσμα (ως  τη 20η   Ιουλίου 2026 και ώρα 00:00) στον σύνδεσμο https://forms.office.com/e/j8KKBg02SN υπέβαλαν υποψηφιότητα οι παρακάτω υποψήφιοι: 


                                            Πίνακας 2. Εμπρόθεσμες υποψηφιότητες.
	Α/Α Αίτησης 
	Έγκριση/Απόρριψη
	Παρατηρήσεις

	1
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ 
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	2
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ (Χώρα 2ης Επιλογής)

	3
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ 
	ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	4
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ 
	ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	5
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ 
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	6
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ 
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 2ης Επιλογής)

	7
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ 
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	8
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	9
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ 
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	10
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	11
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	12
	ΔΕΝ ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΕΝ ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ

	13
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	14
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	15 
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	16
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	17
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	18
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	19
	ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ (Χώρα 1ης Επιλογής)

	20
	ΔΕΝ ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ
	ΔΕΝ ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ





     
Οι αιτούντες δύνανται να υποβάλουν τυχόν ενστάσεις εντός προθεσμίας τριών (4) ημερολογιακών ημερών από τη δημοσίευση του παρόντος.

Η τελική επιλογή βασίστηκε στη βαθμολογική κατάταξη, προτεραιότητα σε κινητικότητες με σκοπό την διδασκαλία και στη διαθεσιμότητα θέσεων ανά χώρα και περιφέρεια. Σε περίπτωση μη αξιοποίησης της θέσης από τον πρώτο επιλαχόντα, διατηρείται το δικαίωμα διάθεσης της θέσης στον δεύτερο επιλαχόντα, σύμφωνα με τη σειρά κατάταξης των υποψηφίων.

Για περισσότερες διευκρινήσεις σχετικά με την διαδικασία αξιολόγησης και μοριοδότησης μπορείτε να επικοινωνήσετε με το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων.

 Σύμφωνα με τα παραπάνω, η Επιτροπή Αξιολόγησης προτείνει την αποδοχή του παρόντος Πρακτικού και τη δημοσίευση του στην ιστοσελίδα του γραφείου, στο mail list administrator του ΕΛ.ΜΕ.ΠΑ. και στον Πίνακα ανακοινώσεων του γραφείου. Ακολούθως, οι επιτυχόντες θα υποβάλλουν το αίτημά τους στον Morpheus και κατόπιν της έγκρισης του αιτήματος, θα αποσταλούν στο προσωπικό τους email περαιτέρω πληροφορίες σχετικά με τη μετακίνηση καθώς και τα απαραίτητα δικαιολογητικά.



ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
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